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Zaproszenie do złożenia propozycji cenowej 

Nr 6/2012 z dnia 10.04.2012 r. 

 

Centrum Kultury w Gnojniku 

zaprasza 

do złożenia propozycji cenowej na przeprowadzenia usługi szkoleniowej pn. 

„Aktualne trendy na rynku pracy”: 

a). warsztatów grupowych (4 godziny zajęć dla 1 grupy 10 osobowej) mających na 

celu dostarczenie wiedzy z zakresu mobilności zawodowej, aktualnych trendów rynku 

pracy, zasad sporządzania dokumentów aplikacyjnych oraz prowadzenia rozmów 

kwalifikacyjnych; 

b). indywidualnych konsultacji (20 godz. - średnio 2 godz. na 1 uczestnika) z zakresu 

aktualnych trendów na rynku pracy, przygotowania dokumentów aplikacyjnych, 

prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej  

dla uczestników projektu „Z AutoCADem za pan brat” współfinansowanego przez 

Unię Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Nr umowy UDA-

POKL- 09.05.00-12-200/11-00). 

 

Kod CPV zamówienia: 80500000-9 – usługi szkoleniowe  

 
 
1. Zamawiający: 
Centrum Kultury  
32–864 Gnojnik 401 
NIP: 8691756726 
REGON: 850447668 
 
Osoba do kontaktu: 

Ewa Świerczek – tel.: 664916699 
e-mail: ck_gnojnik@ug.pl 
 
 
2. Opis przedmiotu zamówienia 

1. Wykonawcy nie przysługuje zwrot kosztów przejazdu na warsztaty                            
i konsultacje indywidualne. 

2. Warsztaty grupowe zostaną przeprowadzane dla 1 grupy 10-osobowej                    
w budynku Centrum Kultury w Gnojniku, w pomieszczeniach udostępnionych 
nieodpłatnie przez Zamawiającego. 

3. Realizacja warsztatów grupowych - termin weekendowy (sobota lub niedziela) 
lub godziny popołudniowe w ciągu tygodnia (4 godz. dziennie) ustalony przez 
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Zamawiającego w okresie do 30 kwietnia 2012 r. Zamawiający zastrzega 
sobie możliwość zmiany założeń organizacyjnych. 

4. Integralną częścią zamówienia jest opracowanie programu szkolenia 
warsztatów grupowych. Wykonawca dostarczy szczegółowy program 
warsztatów grupowych pn.”Aktualne trendy na rynku pracy” do dnia zawarcia 
umowy. 

5. Indywidualne konsultacje zostaną przeprowadzone dla 10 uczestników 
projektu w wymiarze średnio 2 godziny na 1 uczestnika. 

6. Realizacja konsultacji indywidualnych - w okresie od dnia przeprowadzenia 
warsztatów grupowych do 26 czerwca 2012 r. Zamawiający zastrzega sobie 
możliwość zmiany założeń organizacyjnych. 

7. Wykonawca przeprowadzi szkolenie osobiście jako personel projektu na 
podstawie umowy cywilnoprawnej. 

 

8. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za kradzież, zniszczenie lub 
uszkodzenie sprzętu Wykonawcy podczas realizacji usługi szkoleniowej. 

9. Wykonawca zobowiązany będzie do przestrzegania przepisów Ustawy z dnia 
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101 
poz. 926, z późn. zm.) przy gromadzeniu oraz przetwarzaniu danych 
osobowych osób uczestniczących w szkoleniu. 

 
3. Warunki udziału w postępowaniu 

a) złożenie propozycji cenowej w wymaganym terminie, 
b) spełnienie warunków zamówienia 
c) posiadanie przez Oferenta (ocena na podstawie oferty,  CV i załączników):  

- wykształcenia wyższego z tytułem zawodowym magistra lub licencjata lub 
studiów podyplomowych z zakresu: psychologii, pedagogiki, socjologii, 
doradztwa zawodowego, 
- doświadczenia w prowadzeniu szkoleń dla osób dorosłych (minimum 100 
godzin zajęć grupowych lub indywidualnych); 
- doświadczenia w prowadzeniu szkoleń dotyczących rynku pracy i aktywizacji 
zawodowej (minimum 30 godzin zajęć grupowych lub indywidualnych). 

d) Oferent nie może należeć do kategorii wykonawców wykluczonych z 
postępowania, tj: 

 wykonawców, którzy wyrządzili szkodę, nie wykonując zamówienia lub 
wykonując je nienależycie, jeżeli szkoda ta została stwierdzona prawomocnym 
orzeczeniem sądu wydanym w okresie 3 lat przed wszczęciem postępowania; 

 wykonawców, w stosunku do których otwarto likwidację lub których upadłość 
ogłoszono, z wyjątkiem wykonawców, którzy po ogłoszeniu upadłości zawarli 
układ zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ nie 
przewiduje zaspokojenia wierzycieli poprzez likwidację majątku upadłego; 

 wykonawców, którzy zalegają z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na 
ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, z wyjątkiem przypadków gdy uzyskali 
oni przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych 
płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu; 

 osoby fizyczne lub wykonawcy, których wspólnika (spółki jawne), partnera lub 
członka zarządu (spółki partnerskie), komplementariusza (spółki komandytowe 
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oraz spółki komandytowo-akcyjne) albo urzędującego członka organu 
zarządzającego (osoby prawne) prawomocnie skazano za przestępstwo 
popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia 
publicznego, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę 
zarobkową, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi 
gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści 
majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w 
zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie 
przestępstwa lub przestępstwa skarbowego; 

 podmioty zbiorowe, wobec których sąd orzekł zakaz ubiegania się o 
zamówienia publiczne, na podstawie przepisów o odpowiedzialności 
podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary; 

 złożyli nieprawdziwe informacje mające wpływ na wynik prowadzonego 
postępowania; 

 nie złożyli oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu lub 
dokumentów potwierdzających spełnianie tych warunków lub złożone 
dokumenty zawierają błędy. 
 
 

4. Opis sposobu przygotowania propozycji cenowej 
Oferent powinien sporządzić ofertę w języku polskim na formularzu propozycji 

cenowej stanowiącym Załącznik nr 1do niniejszego zaproszenia.  

Propozycja cenowa musi zawierać:  
1) dane Oferenta,  
2) informację o wykształceniu Wykonawcy, 
3) cenę oferty (za całość zamówienia oraz w przeliczeniu na 1 godzinę warsztatów 
grupowych i konsultacji indywidualnych) przedstawionej jako cena brutto. Jeżeli 
Wykonawca jest podatnikiem VAT to podatek VAT Wykonawca jest zobowiązany 
obliczyć zgodnie z obowiązującymi przepisami. W przedstawionej ofercie Oferent  
powinien zawrzeć wszystkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu zamówienia.  
4) Oświadczenie Oferenta o wyrażeniu zgody na wgląd w dokumentację dotyczącą 
przedmiotu zamówienia – dotyczy podmiotów gospodarczych. 
5) Zobowiązanie Oferenta do przechowywania dokumentacji z realizacji usługi 
szkoleniowej do 31.12.2020 r. – dotyczy podmiotów gospodarczych. 
6) Akceptację warunków Zaproszenia do złożenia propozycji cenowej. 
7) Załączniki do propozycji cenowej: 
- CV Wykonawcy, 
- ewentualne inne dokumenty np. referencje, kserokopia certyfikatu jakości usług 
potwierdzający wysoki standard świadczonych usług szkoleniowych np. akredytacja 
kuratora oświaty, certyfikat systemu zarządzania jakością kształcenia/szkolenia 
wydany na podstawie międzynarodowych norm ISO, itp., jeżeli Oferent takim 
dysponuje. 
8. W przypadku podmiotów gospodarczych propozycja cenowa musi być podpisana 
przez osobę lub osoby uprawnione do występowania w obrocie prawnym w imieniu 
Oferenta. 
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5. Termin i miejsce składania propozycji cenowej 
1. Ofertę należy składać w terminie do dnia 23.04.2012 r. do godz. 15.00 w 

Centrum Kultury w Gnojniku. Decyduje termin wpływu do biura projektu. 
2. Oferta może być złożona: 
  - drogą mailową na maila: ck_gnojnik@ug.pl 
  - osobiście w siedzibie Zamawiającego lub 
  - przesyłką pocztową/kurierską na adres biura projektu: Centrum Kultury, 32-864 
Gnojnik 401.  
 

W tytule maila lub na kopercie należy umieścić: „Propozycja cenowa na realizację 
usługi szkoleniowej „Aktualne trendy na rynku pracy” w ramach  projektu                          
„Z AutoCADem za pan brat”. 

 

6. Informacje dotyczące wyboru Wykonawcy i zawarcia umowy 

1. Wybór wykonawcy będzie się odbywał zgodnie z procedurami określonymi w 
ustawie z dnia 29 stycznia 2004r. – Prawo Zamówień Publicznych. 
2. Wybór Wykonawcy nastąpi do 24.04.2012 r. do godziny 15.00 

3. W przypadku złożenia propozycji spełniających wszystkie kryteria udziału w 
postępowaniu przez więcej niż jednego Oferenta Zamawiający dokona oceny 
propozycji na podstawie kryterium: cena usługi szkoleniowej (100%) wg wzoru = 
cena najtańszej oferty/cena oferty badanej x 100. 
4. Cena winna być wyrażona w polskich złotych z dokładnością do dwóch miejsc po 
przecinku, powinna obejmować wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia. 
5. Jeżeli cena podana cyfrą nie będzie odpowiadać cenie podanej słownie 
Zamawiający uzna za prawidłową cenę podaną słownie.  
6. W toku badania i oceny propozycji cenowych Zamawiający może żądać od 
Oferentów wyjaśnień dotyczących treści złożonych propozycji. 
7. W przypadku gdy Oferent przedstawi rażąco niską cenę, propozycja zostanie 
uznana za nieważną. Rażąco niska cena to cena nieadekwatnie zaniżona w 
stosunku do warunków rynkowych.  
8. Informacja o wyborze propozycji cenowej zostanie przekazana wybranemu 
Wykonawcy mailowo i zostanie zamieszczona na stronie internetowej 
Zamawiającego. 
9. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej propozycji cenowej Zamawiający 
wezwie Oferenta do zawarcia umowy cywilnoprawnej jako personel projektu na 
realizację usługi szkoleniowej. 
 

 

 

Gnojnik, 10.04.2012 r.     Dyrektor Centrum Kultury  

 

Ewa Świerczek   

 

Załączniki: 

Załącznik nr 1 Wzór oferty 


